
Gesetze für die Personalpraxis 2026

Geben Sie www.personalwissen.de/ausga­
ben/gesetze in Ihren Webbrowser ein. Und 
schon haben Sie Zugriff auf die gewünsch­
ten Dokumente. 

Nun haben Sie zwei Möglichkeiten, wie Sie 
das entsprechende Gesetz finden können: 

	■ Gesetze von A bis Z

	■ Aushangpflichtige Gesetze

Gesetze von A bis Z

Unter der Kategorie „Gesetze von A bis Z“ 
finden Sie die für Ihre tägliche Personal­
arbeit wichtigsten Arbeits- und Sozialge­
setze. Sie können über die Buchstaben­
leiste direkt zu dem von Ihnen benötigten 
Gesetz springen.

Oder Sie geben den Namen des gesuchten 
Gesetzes in das Feld „Suche“ ein, das Sie 
in der Menüleiste auf der linken Seite oben 
finden. Das Ergebnis wird Ihnen automa­
tisch angezeigt. Wählen Sie das gewünsch­
te Gesetz aus und öffnen Sie es mit einem 
Klick.

Aushangpflichtige Gesetze

Unter der Kategorie „Aushangpflichtige 
Gesetze“ können Sie einzelne Gesetze mit 
der Maus ansteuern und mit einem Klick 
öffnen.

Hinweis zum Inhalt der 
Kategorie „Aushangpflichtige 
Gesetze“ 

Es gibt eine Vielzahl von Gesetzen, die zum 
Schutz der Arbeitnehmer erlassen wor­
den sind. Oft wird Ihnen als  Arbeitgeber 
per Gesetz, Tarifvertrag oder Betriebsver­
einbarung vorgeschrieben, dass Sie diese 
Informationen den Arbeitnehmern direkt 
zugänglich machen müssen. 

Sie kommen der entsprechenden Aushang­
pflicht nach, wenn Sie die Aushänge an 
einem Schwarzen Brett vornehmen. Auf 
www.personalwissen.de/ausgaben/gesetze  
sind nur die wichtigsten aushangpflichtigen 
Gesetze enthalten. 

Eventuell müssen Sie noch die für Sie gelten­
den Unfallverhütungsvorschriften (von Ihrer 
Berufsgenossenschaft), die für Ihren Betrieb 
geltenden Tarifverträge und Betriebsverein­
barungen sowie ggf. die Wahlordnung zu 
den Betriebsratswahlen aushängen.

Arbeitshinweise
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Abspeichern von einzelnen  
Gesetzen

Sie können alle Gesetze, die Sie unter www.
personalwissen.de/ausgaben/gesetze fin­
den, auch auf Ihrer Festplatte abspeichern. 
Dafür benötigen Sie lediglich einen kos­
tenlosen PDF-Reader, den Sie beispiels­
weise kostenlos unter www.adobe.com/
de/acrobat/pdf-reader.html herunterladen 
können. 

Alle Angaben wurden mit größter Sorgfalt 
ermittelt und überprüft. Sie basieren jedoch 
auf der Richtigkeit uns erteilter Auskünf­
te und unterliegen Veränderungen. Eine 
Gewähr kann deshalb nicht übernommen 
werden.Vervielfältigungen jeder Art sind 
nur mit Genehmigung des Verlags gestattet.

Die gesetzlichen Regelungen sind auf dem 
Stand vom 10.09.2025. Spätere Änderun­
gen konnten aus verlegerischen Gründen 
nicht berücksichtigt werden.

Haben Sie weitere Fragen zum 
Inhalt oder zur Anwendung?

Gern können Sie sich an uns wenden,  
wir freuen uns über Ihre Nachricht:
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